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All’Albo 
Al sito web dell’Istituto 

Agli atti 

OGGETTO: DECRETO DI PUBBLICAZIONE DI GRADUATORIA DEFINITIVA e ASSEGNAZIONE INCARICO per il 
conferimento di n. 4 incarichi individuali come tutor, per percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari per 
la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica. 

 Piano nazionale di ripresa e resilienza - Linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica” nell’ambito della Missione 4 Istruzione e Ricerca – Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU.  
Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 

Progetto: “La comunità che educa” 

CNP: M4C1I1.4-2024-132 

CUP: I94D21000290006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next Generation 
EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 
 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto delle risorse 
per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella 
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 
 
VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 02/02/2009, che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
 
VISTO il Decreto Interministeriale 28/08/2018, n°129, Regolamento concernente “Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni Scolastiche; 
 
VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito relative 
agli "Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 
dispersione scolastica" prot. n. 58542 del 17 aprile 2024; 
 
VISTO il D. Lgs. 30/03/2001, n°165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”; 

VISTA la nota M.I. Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie prot. 3201 del 10.02.2021: Istruzioni per 
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l’affidamento di incarichi individuali – Quaderno n. 3 e iI terzo aggiornamento di dicembre 2024; 
 
VISTO l’accordo di concessione prot. 130605 del 01/10/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio 
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 
 
VISTO il decreto prot. 9982 del 30/10/2024 avente oggetto: decreto assunzione a bilancio nel Programma 
Annuale 2024 progetto PNRR “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” - Riduzione dei divari negli 
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024). Titolo Progetto “La Comunità che educa”; 
 
RICHIAMATA la delibera di approvazione del programma annuale e. f. 2024 n. 21 del 26/01/2024; 
 
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto “La Comunità che educa” di avvalersi della collaborazione 
di n. 4 figure professionali in qualità di tutor, in possesso di idonei requisiti per percorsi formativi e laboratoriali 
co-curricolari per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica; 
 
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
 
VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
 
VISTA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute competenze; 
 
VISTO l’avviso interno di selezione prot. 247 del 10/01/2025; 
 
VISTA la graduatoria provvisoria prot. n. 1220 del 31/01/2025; 
 
CONSIDERATO che non sono state presentati ricorsi avverso la graduatoria provvisoria; 

 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 

ART. 1 – APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA 

È approvata la Graduatoria DEFINITIVA per il conferimento di n. 01 incarico individuale per n. 04 percorsi in 
qualità di tutor, per percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari per la riduzione dei divari negli 
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica relativa al PNRR “Riduzione dei divari negli 
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)” titolo del Progetto “La Comunità 
che educa” 
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CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

PISANI EMANUELA 17 punti 

 

ART. 2 – AFFIDAMENTO INCARICO 

 

Affidare mediante contratto di prestazione occasionale., per le motivazioni espresse in premessa, a PISANI 
EMANUELA, esperto esterno, l’incarico individuale per n. 04 percorsi in qualità di tutor per un totale di 40 
ore. 

Seguirà contratto. 

 

ART. 2 - PUBBLICAZIONE 
 
La presente Graduatoria è pubblicata all’Albo dell’Istituzione Scolastica e sul sito Internet della stessa, 
nell’apposita sezione relativa al progetto e ha valore di notifica per gli interessati. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 

       Delia Dami 
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