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Sul Sito web di Istituto  

Agli Atti 

 

 

 
OGGETTO: DECRETO APPROVAZIONE DELIBERA OO.CC E CONTESTUALE INCARICO PER LA SELEZIONE DI 
ESPERTI E TUTOR AVENTI PRESENTATO CANDIDATURA IN COLLEGIO  per i Moduli formativi “English in 
action” e  “Fun with English” nell’ambito del progetto “Non uno di meno” - Interventi integrati di riduzione 
dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle 
regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola 
2014-2020”. – Fondo sociale europeo plus (FSE+), Agenda Nord 

 

con CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-27 
 
CUP: I94D24001830007 

La Dirigente 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss.mm.ii., concernente l’amministrazione del Patrimonio 

e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, 

n. 827 e ss.mm.ii.; VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia 

di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

 

Interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze 

nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale 

“Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma 

operativo complementare “Per la Scuola 2014-2020”. – Fondo sociale europeo plus (FSE+). 

 

TITOLO: NON UNO DI MENO 

CUP: I94D24001830007 





semplificazione amministrativa"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle 

istituzioni scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO l’Art. 26 c. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la formazione del bilancio 

annuale e pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.Lgs.30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTE le Linee Guida dell’Autorità di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione degli 

interventi 2021-2027; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO il D.Lgs 19 aprile 2017, n. 56 recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 

18 aprile 2016, n. 50”; 

VISTO il D.I. n. 2018/129 concernente “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle istituzioni scolastiche” ai sensi dell’art. 1 comma 143 della L. 13 luglio 2015 n. 107; 

VISTO il decreto MIM AOOGABMI. n. 102 del 27/05/2024 recante Agenda Nord. Destinazione di 

risorse per interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle 

competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del 

Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020 e l’allegato 2; 

VISTO l’Avviso pubblico Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito 

dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; VISTO l’art. 125, 

comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede l’utilizzazione di una 

codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali; 

VISTE le delibere degli OO.CC competenti relative alla partecipazione all’Avviso in oggetto, con 

inserimento del progetto “Non uno di meno” nel PTOF (Collegio docenti delibera n° 24 del 

30/10/2024 e del Consiglio di Istituto delibera n° 19 del 30/10/2024); 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTA la nota M.I.M. prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 relativa all’autorizzazione del 

Progetto Avviso pubblico prot. n. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito 

dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la quale si 

assegna a questo Istituto il finanziamento di € 49.680,00 

VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilità e acquisizione nel programma annuale 

contenute nella lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 trasmessa dal 

MIM; 

VISTA la propria candidatura n. 5405 del 11/11/2024 per un importo pari a € 49.680,00; 



VISTA la Nota di autorizzazione Prot. 181969 del 13/12/2024, che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, Prot. n. 12388 del 

31/12/2024; 

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa; 

VISTA la successiva nota MIM di errata corrige prot.35926 del 21/09/2017 con la quale si danno 

disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura 

fiscale, previdenziale e assistenziale; 

 
VISTA la delibera n. 37 del Collegio dei docenti del 19/03/2025 di individuazione, tra il personale 
interno all’ICS “A. Caponnetto”, di n. 2 esperti e n. 2 tutor per la realizzazione di n. 2 moduli di 
integrazione e potenziamento delle competenze di base (lingua inglese) relativo all’Avviso Prot.136777 
del 09/10/2024 - Programma Nazionale “PN Scuole e Competenze 2021-2027”; 

VISTA   la necessità di individuare docenti in qualità di “ESPERTI, TUTOR”, per la corretta esecuzione 

del progetto in oggetto; 

VISTO  l’ordine del giorno del collegio docenti prot. n° 2975 del 11.03.2025; 

VISTO l’elenco dei docenti che si sono candidati in collegio; 

  PRESO ATTO delle motivazioni indicate; 

RITENUTE valide le candidature pervenute e ritenute adeguate le motivazioni del collegio; 

VISTE le dichiarazioni di insussistenza di cause di incompatibilità presentate dai docenti candidati, 

DECRETA 
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 
Art.1 Individuazioni 
Essere valide le individuazioni allegate al verbale e i relativi documenti di valutazione. 
 
Art.2 Affidamento incarico 
Vengono affidati i seguenti incarichi nel rispetto dell’individuazione espressa dal collegio: 
 

1) Prof.ssa Giorgetti Eleonora 
Incarico di ESPERTO per n° 30 ore nel modulo “Fun with English” 
 

2) Ins. Mostardini Gian Michele  
Incarico di ESPERTO per n° 30 ore nel modulo “English in action” 
 

1) Ins. Mascii Aurora 
Incarico di TUTOR per n° 30 ore nel modulo “Fun with English” 
 

2) Ins. Pucci Enrica 
Incarico di TUTOR per n° 30 ore nel modulo “English in action” 
 
Art. 2 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina 
fino al termine del progetto, comunque non oltre il 30/08/2025. 



L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con il Gruppo di Lavoro 
e avrà effetto vincolante per la figura nominata.  
 
 Art. 3 revoca e/o decadenza dall’incarico 
La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento comporterà la revoca automatica 
dall’incarico. 
L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza 
immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di 
“personale interno alla scuola”. 
In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da 
regolare Timesheet e/o foglio firma. 
 
Art. 4 Compiti  
ESPERTO  

• Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura;  
• Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;  
• Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale tempestiva 
rimodulazione del calendario;  
• Condividere con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti;  
• Controllare l’avanzamento dei percorsi;  
• Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.  

TUTOR  

•  Affiancare il docente nell’organizzazione pratica delle lezioni;  
• Supportare gli studenti nel processo di insegnamento-apprendimento; 
• Inserire le presenze sulla piattaforma; 
• Cooperare con le figure di sistema per la gestione delle edizioni attribuite. 

 
Art. 5 Compenso 
Il compenso viene stabilito in euro 70,00/ora, lordo stato, per il ruolo di ESPERTO e in euro 30,00 lordo 
stato, per il ruolo di TUTOR, e secondo il vigente parametro del CCNL per le figure di supporto. L’importo 
è omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del 
Ministero. 

Art. 6  Durata incarico 
Gli incarichi decorrono dalla data di affidamento e terminano non oltre il 30/08/2025. 

Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 
previste e presentazione del relativo time-sheet sulle giornate/ore effettivamente 
 
Art. 7 Nomina 
Al presente decreto seguirà nomina.  
 
Art 8 Pubblicazione 

Il presente provvedimento sarà pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella 

sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione “Bandi di Gara” ai sensi 

della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

  
                                                                                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Delia Dami 
Firmato digitalmente 
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