
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE A. CAPONNETTO 
P.zza Ugo La Malfa, 19 -51015 Monsummano T. - C.F. 91026960475 

TEL 0572/82606 – FAX 0572/958925 -    C.M. PTIC82000Q 
Sito web: www.icsaponnetto.edu.it 

 

Albo 

Atti 

Docenti interni 

Oggetto: Decreto di avviso per la selezione di personale interno all'ICS "A. Caponnetto" per il 

conferimento di n. 6 incarichi individuali di esperto e n. 6 incarichi di tutor, aventi ad oggetto 

realizzazione di n. 6 moduli di integrazione e potenziamento delle competenze di base per laboratori di 

scacchi, Stem e sport 

 
Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 -Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Priorità 1- Scuola e 

competenze (FSE+), Obiettivo specifico ES04.6 - sotto-azione ES04.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del 

Ministro dell'istruzione e del merito dell' 11aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 -Avviso Pubblico 

prot.n. 81652 del 23/05/2025 - "Percorsi educativi e  formativi per il potenziamento delle competenze, 

l'inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni" (c.d. Piano Estate). 

 
Codice identificativo Progetto: ES04.6.A4.A-FSEPN-T0-2025-489 
Titolo progetto: "Un anno di esperienze: crescere con arte, natura e creatività"" 
CUP:  154025006650007 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 
VISTO il D.P.R. n. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 1                 66, recante "Regolamento 

concernente l'organizzazione del Ministero dell'Istruzione"; 

 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 1   29 del 28/08/2018, art. 1   0  , comma 5, che recita: "Le variazioni del 

programma, di entrata e di spesa, conseguenti a entrate finalizzate, e gli storni, conseguenti a delibere del 

Consiglio d'Istituto, sono disposte con decreto del dirigente scolastico, da trasmettere per conoscenza al 

Consiglio  d'istituto"; 

 
VISTO il Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+); 

 
VISTO Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di "Destinazione di risorse 
per  percorsi  di  orientamento  nelle  scuole  secondarie  di  primo  grado,  al  fine  di  garantire  un'efficace 
valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell'abbandono 
scolastico, nell'ambito del Programma  Nazionale "PN Scuola e competenze  2021-2027", in attuazione del 
regolamento (UE) n. 2021/1060"; 
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VISTO l'Avviso di adesione l'avviso pubblico prot. 81652 del 23/05/2025 FSE+, "Programma Nazionale "Scuola 
e competenze" 2021-2027 -Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Priorità 1- Scuola e competenze (FSE+), 
Obiettivo specifico ES04.6 - sotto-azione ES04.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell'istruzione e 
del merito dell' 11aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 -Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 
23/05/2025"Percorsi educativi eformativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialità 
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni" (c.d. Piano Estate); 
VISTI: 
• il regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo 
al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l'obiettivo "Investimenti 
a favore della crescita e dell'occupazione"; 
• il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante 
disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di 
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo Europeo per gli affari marittimi e 
la pesca e, in particolare, l'articolo 59 che prevede la possibilità  di utilizzare i Fondi strutturali per 
sostenere attività di preparazione, gestione, sorveglianza, valutazione, informazione e comunicazione, 
creazione di rete, risoluzione dei reclami, controllo e audit, nonché per sostenere azioni mirate a rafforzare 
la capacità delle autorità  del Stati membri e dei beneficiari di amministrare e 
utilizzare tali fondi; 
• il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo 
al Fondo sociale europeo; 
• il regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014, recante modalità di 
applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto 
riguarda le modalità dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni 
sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le 
operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei dati; 
• il regolamento (UE) n. 2020/460 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 30 marzo 2020 che modifica 
i regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quanto riguarda misure specifiche 
volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitari degli Stati membri e in altri settori delle loro economie 
in risposta all'epidemia di COVID -19 (Iniziativa di investimento in risposta al  coronavirus); 
• il regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020, il quale 
modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda misure specifiche volte 
a fornire flessibilità eccezionale nell'impiego dei fondi strutturali e di investimento europei in risposta 
all'epidemia di COVID -19; 
• il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 
bilancio generale dell'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 e la decisione n. 541/2014/UE; 
• il regolamento (UE) n. 2021/241 del12 febbraio 2021,che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 
• il regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, recante 
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, 
al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi,la pesca 
e l'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, 
al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica 
dei  visti; 

• il regolamento (UE) 2021/1058 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, relativo al 
Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 
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VISTA la lettera Autorizzazione MiM Prot. AOOGABMI n.1120091del09/07/2025 con la quale si autorizza 
questa istituzione scolastica all'intervento per la sottoazione ES04.6.A4.A-FSEPN-T0-2025-489 - Titolo 
progetto: "Un anno di esperienze: crescere con arte, natura e creatività" - CUP: 154D25006650007"; 

 
VISTA la delibera n. 50 del Collegio dei docenti del 
27.06.2025 ;  
 
VISTA la delibera n. 57 del Consiglio d'Istituto del 30.06.2025; 
 
VISTO il Programma annuale e.f. 2025 approvato dal Consiglio di Istituto in data 05/02/2025 con 
delibera n.31; VISTO il Decreto assunzione in bilancio_.prot. n. 7618/2025 P.N- Obiettivo Specifico 
ES04.6 - sotto- azione ES04.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell'istruzione e del 
merito dell' 11aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 -Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 
23/05/2025 - "Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e 
la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni" (c.d. Piano Estate). 

 
 VISTI     il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024,il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell'Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto 
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024 

 
CONSIDERATA la necessità, nell'ambito del Progetto ": "Un anno di esperienze: crescere con arte, 
natura e creatività" C.U.P. 154025006650007, di avvalersi della collaborazione di n. 6 esperti e di 
n. 6 tutor per la realizzazione di n. 6 moduli formativi, di seguito elencate da svolgere dal 1 ottobre  
2025 al 20 dicembre 2026: 

 
TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi di esperto 
e tutor aventi ad oggetto la realizzazione di n. 6 moduli nell'ambito del progetto ": "Un anno di 
esperienze: crescere con arte, natura e creatività"''; 

 
RITENUTO che l'Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le 
seguenti procedure: 
ricognizione del personale interno all'Istituzione in sede di collegio dei docenti; 

 
CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività 
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla 
realizzazione del progetto finanziato; 

 
RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento, 
ai sensi dell'art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Dott.ssa Dami Delia, in qualità di Dirigente 
scolastico, che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti 
dalla medesima legge n. 241/1990; 

 
VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all'obbligo di astensione dall'incarico del 
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte 
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 
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CONSIDERATO che la Dott.ssa Dami Delia ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 
conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

 
VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
 
VISTO altresì l'art. 19, commi 1e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

 
VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e  sostanziale del presente decreto, 
nell'osservanza delle disposizioni  di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità della Pubblica Amministrazione», 
 
VISTA  la necessità di individuare docenti in qualità di "ESPERTI E TUTOR", per la corretta esecuzione del 
progetto in oggetto: 

 
per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
di autorizzare l'avvio di una selezione interna all'ICS "A. Caponnetto" tramite delibera del Collegio dei 
docenti volta al conferimento di n. 12 incarichi individuali per lo svolgimento dell'attività di Docente 
Esperto e Docente Tutor (n. 6 esperti e n6 tutor) per la realizzazione di n. 6 moduli nell'ambito del 
progetto "Un anno di esperienze: crescere con arte, natura e creatività"", per un importo 
complessivo pari a € 70,00 (euro settanta/OD) l'ora per l'esperto e € 30,00 (euro trenta/00) l'ora per 
il tutor, importi intesi al lordo di ogni altro onere, per il periodo 1 ottobre - 20 dicembre 2026 per 
un impegno orario di 30 ore per ciascun modulo (n.30 ore per l'esperto e n.30 ore per il tutor, sia per 
il primo che per il secondo modulo). 

 
Art. 1  Oggetto 

DETERMINA 
 

DI AWIARE una procedura di selezione comparativa,  in seno al collegio dei docenti, attraverso la 

valutazione dei curriculum, per la selezione delle seguenti figure professionali per le seguenti 

azioni del progetto: 

 

n° Tipologia Modulo Titolo del Modulo e breve descrizione Figure richieste n° ore 

1 140543- Competenza 
personale, sociale e 
capacità di imparare a 
imparare 

I  EDIZIONE 

"Scacco Matto alla Noia: Laboratorio di scacchi per 
la mente e il cuore 

1 tutor 1 esperto 30 

2 142711 - Educazione  
motoria (SPORT PER 
TUTTI) 

I  EDIZIONE 

Inclusione, Movimento, Scoperta 1 tutor 1 esperto 30 

3 142693 - Competenze in 
materia di cittadinanza 

Memorie in scena: teatro per non dimenticare 1 tutor 1 esperto 30 
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4 149171 - Matematica, 
scienze e tecnologie 

Costruisci e crea con la tecnologia 1 tutor 1 esperto 30 

5 142691- Competenza 
personale, sociale e 
capacità di imparare a 
imparare 

Il EDIZIONE 

"Scacco Matto alla Noia: Laboratorio di scacchi per 
la mente e il cuore 

1 tutor 1 esperto 30 

6 142714 – Educazione 
motoria (SPORT PER 
TUTTI) 

II  EDIZIONE 

Inclusione, Movimento, Scoperta 1 tutor 1 esperto 30 

 
Art. 2 retribuzione 

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso è quello relativo alle UCS definite dal 

ministero, ovvero 70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di 

ESPERTO e di 30,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di TUTOR 

 
Art. 3 Presentazione domande 

Le istanze di partecipazione, redatte sull'allegato  modello A, debitamente firmata in calce, 

corredate dall'allegato B - autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello 

europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identità in corso di validità 

devono pervenire presso la segreteria amministrativa della scrivente istituzione scolastica 

I docenti interessati sono pregati di consegnare al Collegio dei Docenti, la domanda allegata alla 

presente con il curriculum vitae entro le ore 12.00 del giorno 09.09.2025li Curriculum Vitae deve 

essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l'attribuzione di 

punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di 

autovalutazione allegato B 

 
Art. 4 Cause di esclusione: 

saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 

445/00,e l'autorizzazione al trattamento dei dati personali 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

5) Documento di identità scaduto o illeggibile 

6) Curriculum vitae non numerato secondo l'art. 3° 

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l'art. 3 

8) Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero 
 

Art. 5 partecipazione 

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, ilcurriculum e il 
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documento di identità. 

In caso partecipazione a più moduli il candidato indicherà in corrispondenza del modulo per cui si 

presenta candidatura, la relativa preferenza 

In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, l'incarico sarà attribuito d'ufficio dal Dirigente 

Scolastico e sarà immodificabile 

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di 

valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento 

di identità. 

 
Art. 6. Selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita 

commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di 

valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i 

titoli e le competenze dichiarate 

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazi one-pari 

opportunità, seguendo l'ordine di graduatoria e in sott'ordine, le preferenze espresse. 

Verranno redatte n° 2 graduatorie distinte divise in "ESPERTI" e "TUTOR". 

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi,verrà prioritariamente 

assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. In caso 

di partecipazione ad entrambi i ruoli, fermo restando che il candidato sia collocato in posizione utile 

per entrambi i ruoli, verrà assegnato d'ufficio il ruolo di esperto. 

li Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di 

candidature pervenute, di assegnare più incarichi agli stessi  docenti, ove ne avessero titolo, seguendo 

come criterio preferenziale, l'ordine di graduatoria, e in subordine le preferenze espresse. 

li Dirigente scolastico si riserva la facoltà, in accordo con le parti, di dividere o meno gli incarichi 

secondo le istanze pervenute e nel limite massimo delle figure richieste 

li Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature 

pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti ,di reiterare l'avviso interno ovvero di adottare sistemi 

di reclutamento per le figure mancanti ,all'esterno della istituzione scolastica 

Art. 7. Casi particolari 

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l'incarico ovvero in qualsiasi 

altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. 

procederà in autonomia alla assegnazione immediata dell'incarico 

Art. 8. Compiti delle figure professionali 

Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono l'espletamento delle seguenti attività: 

ESPERTO 

• Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura; 

• Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal modulo; 
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• Condurre l'attività di formazione coerente con l'argomento del modulo, in particolare organizzare 

situazioni di apprendimento per consolidare e ampliare le competenze degli studenti, 

• Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all'attività di docenza per eventuale 

tempestiva rimodulazione del calendario; 

• Condividere con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti; 

• Controllare l'avanzamento dei percorsi; 

• Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale. 
TUTOR 

• Affiancare il docente nell'organizzazione pratica delle lezioni; 

• Supportare gli studenti nel processo di insegnamento-apprendimento; 

• Rilevare puntualmente le presenze in piattaforma; 

• Cooperare con le figure di sistema per la gestione delle edizioni attribuite. 
 

Art. 9 Requisiti minimi di accesso 

PER IL RUOLO DI ESPERTO 

1) Essere in possesso di Laura magistrale inerente alla tematica del percorso formativo 

ovvero in alternativa 

2) essere in possesso di competenze certificate sulle metodologie didattiche inerenti alla 

tematica del percorso formativo 

PER IL RUOLO DI TUTOR 

3) Essere in possesso di Competenze verificabili in merito al ruolo di tutor d'aula 
 

Art.   10 Pagamenti  

Il compenso verrà erogato al termine delle attività formative e a seguito della erogazione dei fondi 
 

Art. 11              Responsabile del Procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990,n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dirigente 

Scolastica dott.ssa Delia Dami 

 
Art.12  Pubblicità 

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola (www icscaponnetto.edu.it 

ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati personali che entreranno  in possesso 

dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 

679/2016 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il loro consenso al 

trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la 

non ammissione alle selezioni 

In allegato: 

Allegato A - istanza di Partecipazione  

Allegato B - Griglie di autovalutazione 

La Dirigente Scolastica 

Delia Dami 
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