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SEDUTA DEL COLLEGIO DEI DOCENTI CONGIUNTO

Convocazione del Dirigente Scolastico del 19 giugno 2026 prot. n. 6821.

L’anno 2026, il giorno 30 del mese di giugno alle ore 16.30, nel plesso “Arinci”, si € riunito il
Collegio dei Docenti congiunto dell’Istituto “A. Caponnetto”.

Sono presenti n. 120 docenti come risulta dall’elenco, il quale costituisce parte integrante del
presente verbale (ALL. 1)

La Dirigente, che presiede, accertato il numero legale, dichiara aperta e valida la seduta.

Svolge funzione di segretaria 1’ins. Tuliucci Sabrina.

0.D.G.
OMISSIS

9. Azione: ESO4.5.A2-Formazione del personale docente e non docente- Sottoazione:
ES04.5.A2.B-Interventi di formazione in servizio del personale docente e non docente
per garantire la qualita della didattica Progetto FORMAZIONE DOCENTI- selezione
e deliberazione di assegnazione di incarichi di n. 3 esperti e n. 3 tutor per n. 3
laboratori (“La scuola delle possibilita: metodologie innovative e comunita educante”,
“Classe in equilibrio: strategie innovative per la gestione dei comportamenti problema e la
costruzione del clima educativo”, “Didattica che coinvolge: metodologie innovative per
apprendere, collaborare e costruire competenze™): delibera;

OMISSIS

Si passa alla trattazione dei punti all’ordine del giorno.

OMISSIS

9. Azione: ESO4.5.A2-Formazione del personale docente e non docente- Sottoazione:
ES04.5.A2.B-Interventi di formazione in servizio del personale docente e non docente per
garantire la qualita della didattica Progetto FORMAZIONE DOCENTI- selezione e
deliberazione di assegnazione di incarichi di n. 3 esperti e n. 3 tutor per n. 3 laboratori

OMISSIS

DELIBERA N. 54
IL COLLEGIO DEI DOCENTI





VISTO il progetto “Formazione docenti” autorizzato a questa Istituzione scolastica;

VISTO il punto 9 all’o.d.g.;

VISTA la necessita di individuare figure professionali interne cui affidare gli incarichi di Esperto e
Tutor per la realizzazione dei laboratori previsti dal progetto;

PRESO ATTO delle candidature dei docenti:

- Calisto Rosita, Lepori Claudia e Minacci Melania per rivestire il ruolo di esperto e Pucci
Enrica per il ruolo di tutor per il modulo “La scuola delle possibilita: metodologie
innovative e comunita educante”;

- Morsuillo Maria per rivestire il ruolo di esperto e Lepori Claudia per il ruolo di tutor per il
modulo “Classe in equilibrio: strategie innovative per la gestione dei comportamenti
problema e la costruzione del clima educativo”;

- Bini Silvia per rivestire il ruolo di esperto e Daniele Patrizia per il ruolo di tutor per il
modulo “Didattica che coinvolge: metodologie innovative per apprendere, collaborare e
costruire competenze”;

TENUTO CONTO delle competenze professionali, delle esperienze maturate e della disponibilita
manifestata dai docenti interessati;
ESAMINATI i curricola presentati dai candidati;
VALUTATE le competenze professionali coerenti con gli incarichi da ricoprire;
RITENUTO gli stessi essere idonei per assumere 1’incarico di TUTOR/ESPERTO,

DELIBERA
a maggioranza dei voti favorevoli degli aventi diritto al voto, con un'astensione, palesemente
espressi per alzata di mano,
-di individuare le inss. CALISTO ROSITA, LEPORI CLAUDIA, MINACCI MELANIA in qualita
di ESPERTE nel modulo “La scuola delle possibilita: metodologie innovative e comunita
educante”;
-di individuare I’ins. PUCCI ENRICA in qualita di TUTOR nel modulo “La scuola delle possibilita:
metodologie innovative e comunita educante”;
-di individuare I’ins. MORSUILLO MARIA in qualita di ESPERTO nel modulo “Classe in
equilibrio: strategie innovative per la gestione dei comportamenti problema e la costruzione del
clima educativo”;
-di individuare I’ins. LEPORI CLAUDIA in qualita di TUTOR nel modulo “Classe in equilibrio:
strategie innovative per la gestione dei comportamenti problema e la costruzione del clima
educativo”;
-di individuare I’ins. BINI SILVIA in qualita di ESPERTO nel modulo “Didattica che coinvolge:
metodologie innovative per apprendere, collaborare e costruire competenze”;
-di individuare I’ins. DANIELE PATRIZIA in qualita di TUTOR nel modulo “Didattica che
coinvolge: metodologie innovative per apprendere, collaborare e costruire competenze”.

OMISSIS

ATTESTATO DI CONFORMITA
Si attesta che ’estratto soprariportato ¢ conforme al testo verbalizzato.

In fede, la DIRIGENTE SCOLASTICA
DELIA DAMI
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