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Registro Elettronico
Circolare n° 83
Oggetto: Convocazione Dipartimenti disciplinari — Attuazione Piano di Miglioramento

Si comunica che giovedi 15 gennaio 2026, alle ore 14.30, sono convocati i Dipartimenti disciplinari,
secondo le consuete modalita organizzative, per discutere il seguente punto all’ordine del giorno:

1. Attuazione del Piano di Miglioramento triennale — indicazioni operative per i Dipartimenti

L’incontro ¢ finalizzato a rendere 1 Dipartimenti luoghi strategici di progettazione condivisa, in coerenza con
le priorita del Piano di Miglioramento, che individua come obiettivi trasversali:

e l’innalzamento delle competenze di base (linguistiche, logico-matematiche, scientifiche);
e lariduzione della variabilita degli esiti tra classi e gruppi di studenti.

In particolare, dall’analisi del Piano emerge come nodo strategico trasversale il potenziamento delle
competenze inferenziali e lessicali, prerequisito essenziale per il miglioramento degli apprendimenti in
ambito linguistico, matematico e linguistico-straniero. Le difficolta riscontrate sono infatti spesso legate alla
comprensione profonda dei testi, al patrimonio lessicale limitato e alla capacita di collegare informazioni
implicite.

Durante la riunione, i Dipartimenti saranno chiamati a riflettere e a progettare azioni condivise in relazione
al seguenti ambiti:

e Ambito linguistico-letterario:
o potenziamento delle competenze inferenziali attraverso una didattica che superi la sola
comprensione letterale;
o sviluppo intenzionale del lessico (di base, disciplinare, astratto e argomentativo);
e Ambito delle lingue straniere:

o potenziamento delle competenze comunicative in lingua straniera (comprensione e produzione
orale e scritta), con particolare attenzione alle abilita di reading e listening;

o valorizzazione della metodologia CLIL, in coerenza con le indicazioni del Piano di Miglioramento,
come strumento per rafforzare lessico, comprensione e uso autentico della lingua;

o sviluppo di percorsi di lettura in lingua, anche attraverso iniziative quali “lIo leggo perché... in
inglese”, per favorire motivazione, ampliamento lessicale e comprensione profonda dei testi;





o progettazione di attivita di recupero e potenziamento mirate, finalizzate alla riduzione delle
difficolta linguistiche e alla diminuzione della variabilita degli esiti tra classi;

o definizione di criteri valutativi condivisi, orientati alle competenze comunicative e all’uso funzionale
della lingua

e Ambito matematico—scientifico—tecnologico
o lavoro esplicito sulle inferenze logico-matematiche e sulla comprensione del testo
matematico;
o analisi delle consegne, confronto tra strategie risolutive e riflessione sugli errori come
indicatori dei processi cognitivi;
o condivisione di criteri valutativi orientati alle competenze.
e Ambito espressivo
o potenziamento delle competenze comunicative non verbali;
o valorizzazione della dimensione creativa e laboratoriale;
o integrazione dei linguaggi espressivi nei percorsi interdisciplinari.

11 Piano di Miglioramento richiede che i Dipartimenti diventino snodi decisionali fondamentali per la
qualita della didattica, capaci di garantire coerenza tra curricolo, metodologie e valutazione, in un’ottica di
collaborazione tra ambiti disciplinari.

Si allega alla presente la struttura dell’attuazione del Piano di Miglioramento 2025-2028, rielaborata
dalla Funzione Strumentale, prof.ssa Bartolomucci Benedetta, quale riferimento operativo per i lavori
dipartimentali.

Si invita pertanto ciascun Dipartimento a partecipare con contributi propositivi e operativi, al fine di rendere
il miglioramento sistemico, misurabile e duraturo.

Confidando nella consueta collaborazione, si porgono cordiali saluti.
Il Dirigente Scolastico

Delia Dami
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